
Mit der Corona-Pandemie gewinnt die Frage nach Solidari
täten große Bedeutung. Solidaritäten definieren das 
Mit- und Füreinander und den Kampf für gemeinsame 
Ziele. Geschlechtergerechtigkeit ist unser gemeinsames 
Ziel als Gleichstellungsakteur*innen. Die Diversität der 
Gleichstellungsakteur*innen mit Blick auf Biografien, Verortung 
innerhalb der Hochschulen, inhaltliche Schwerpunkte oder sozia-
le Positionierungen fördert Perspektivenvielfalt. Ein solidarischer 
Umgang mit- und füreinander erkennt Unterschiede an und wirkt 
Spaltungen in der Gesellschaft entgegen.

Solidarität beruht nicht nur auf gleichen Erfahrungen und Interes-
sen. Solidarität ist gerade ein Einstehen gegen Diskriminierungen 
und Ungleichheiten, die nicht unbedingt selbst erfahren werden. 
Sie bedeutet auch die Bündelung von Kämpfen und die Suche 
nach dem Gemeinsamen. 

Solidaritäten sind wichtige Bausteine für Veränderung und eröff-
nen großen Gestaltungsspielraum. Auf der bukof-Jahrestagung 
2021 wollen wir mit Ihnen und Euch Solidaritäten und solidari-
sches Handeln für eine geschlechtergerechte Hochschulpolitik 
ergründen und gestalten.

Virtuelles Tagungshaus
Aufgrund der Einschränkungen für Präsenzveranstaltungen findet 
die bukof-Jahrestagung 2021 virtuell statt. Für die Veranstaltung 
wird ein virtuelles Tagungshaus eingerichtet, dass den Zugang zu 
allen Plenarveranstaltungen, Workshops, Rahmenprogramm und 
informellen Treffen ermöglicht. Mit dem Versand der Zugangsda-
ten einige Tage vor der Tagung erhalten Sie weitere Hinweise zur 
Nutzung.

Anmeldung
Es gibt auch in diesem Jahr wieder drei gesonderte Anmelde-
formulare für die Tagung: die Anmeldung zur Jahrestagung, die 
Anmeldung zur Mitgliederversammlung (für Stimmberechtigte) 
und die Anmeldung zu den Workshops der Jahrestagung.

Die Anmeldung zur Jahrestagung sowie die Anmeldung 
zur bukof-Mitgliederversammlung (für Stimmberechtigte) 
erbitten wir jeweils über die elektronischen Formulare auf  
www.bukof.de. 

Die Anmeldung für die Workshops erfolgt Anfang August über 
ein separates elektronisches Formular.

Anmeldeschluss für die bukof-Mitgliederversammlung (Stimm-
berechtigte): 31. August 2021

Anmeldeschluss für die bukof-Jahrestagung und die Workshops: 
13. September 2021

Abmeldung
Eine Stornierung (mit Erstattung des Teilnahmebeitrags) ist nach 
Versand der Zugangsdaten nicht möglich.

Teilnahmebeitrag
Für die Teilnahme an der bukof-Jahrestagung erheben wir ei-
nen Beitrag von 100,- Euro. Eine Ermäßigung (50,- Euro) ist auf 
Anfrage insbesondere für Studierende möglich. 

Wir bitten um Überweisung des Betrags auf folgendes Konto: 
Bundeskonferenz der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten 
an Hochschulen (bukof) 
IBAN: DE02 4306 0967 4022 0761 00, BIC: GENODEM1GLS

Solidaritäten gestalten
Für eine geschlechtergerechte Hochschulpolitik

Virtuelle bukof-Jahrestagung 2021
20. – 22. September 2021



Programm

Montag, 20. September 2021
10:00 - 11:00	 Begrüßung und Keynote
	 Grußwort von Frau Ministerin Anja Karliczek, 

Bundesministerium für Bildung und Forschung
	 Prof. Dr. Ulrike Lembke (Humboldt-Universität 

zu Berlin): Feministische Visionen – Widersprü-
che und Herausforderungen von Solidarität

11:15 - 12:45	 Workshops

14:00 - 15:00	 Kommissionen und Angebot „bukof für Neue“

ab 15:30	 Rahmenprogramm und informeller Austausch

Dienstag, 21. September 2021
10:00 - 11:00	 Keynote
	 Prof. Dr. Maisha-Maureen Auma (Hochschule 

Magdeburg-Stendal und TU Berlin): Antirassisti-
sche Gleichstellungspolitik [Arbeitstitel]

11:30 - 13:00	 Workshops

14:30	 Plenum: Gespräch mit Prof. Dr. Dorit 
Schumann ­(Vizepräsidentin der Hochschulrek­
torenkonferenz) zum Thema Solidaritäten in der 
Hochschulpolitik, Kleingruppen zu Zwischen
ergebnissen der Tagung im Anschluss

ab 19:30	 Rahmenprogramm, informeller Austausch und 
Musik

Mittwoch, 22. September 2021
10:00 - 11:00	 Kommissionen
	

11:15 - 12:30	 Mitgliederversammlung (Teil 1)
	

13:30 - 16:30	 Mitgliederversammlung (Teil 2)

ab 16:30	 Abschluss der Jahrestagung

Workshops
Anne Reber 
„Diskriminiert ist halt so ein starkes Wort“ – Diskriminie-
rungserfahrungen von MINT-Studentinnen

Susanne Plaumann
Erste Hilfe bei Konfliktklärung

bukof-Kommission Mitarbeiterinnen in Technik und Verwaltung 
(MTV) 
Fairnetzt Euch! – Aktivitäten, Erfolge, Perspektiven

FEM POWER Netzwerk 
FEM POWERing Sachsen-Anhalt! Landesweite gleichstel-
lungspolitische Zusammenarbeit im ESF-Programm FEM 
POWER

Almut Dietrich und Anneliese Niehoff 
Kollegiale Beratung zu antifeministischen & diskriminieren-
den Anfeindungen

Nina Schumacher und Sylke Ernst 
Kollegiale Beratung zu antifeministischen & diskriminieren-
den Anfeindungen

Andrea Wolffram und Astrid Schulz 
Let‘s talk about networks!

Wibke Backhaus, Layla Giornazi und Rabia Küçükşahin 
Muslimische Frauen an Hochschulen – eine Leerstelle der 
Gleichstellungsarbeit?

Geschäfts- und Koordinierungsstellen in der bukof
Professionalisierung durch Geschäfts-und Koordinierungs-
stellen – Erfahrungs- und Informationsaustausch für Bundes-
länder ohne entsprechende Stellen

Cassandra Ellerbe 
Rassismus an Hochschulen, Begriff Rassismus / Rassifizierun-
gen, Weiß-Sein; Diversitätstraining / Anti-Rassismustraining

Workshops



Rahmenprogramm

Film „Picture a Scientist“
Im Rahmen der Jahrestagung kann der Film „Picture a Sci-
entist“ von Sharon Shattuck und Ian Cheney (https://www.
pictureascientist.com/) gegen eine zusätzliche Gebühr von 
10 EUR am 18.-20. September individuell angeschaut werden. 
Während der Tagung findet ein Gespräch über den Film statt. 
Um einen Zugang zu dem Film zu erhalten, bitten wir Sie, dies 
im Anmel-deformular zur Jahrestagung anzugeben.

Bewegte Pause
Für Pausen stehen Angebote einer „bewegten Pause“ zur 
Verfügung.

Virtuelle Ausstellung #metoo und die Universität
Im virtuellen Tagungshaus wird die Ausstellung „#metoo und 
die Universität“ gezeigt, die vom Margherita-von-Brentano-
Zentrum der Freien Universität Berlin konzipiert wurde.

Musiktheater – Performance Film „In:between“
Vorführung des Films, der sich mit dem Aufbrechen der Ge-
schlechterbinarität beschäftigt, und Gespräch mit Karina Häß-
lein, Musiktheaterregie-Studentin an der Hochschule für Musik 
und Theater Hamburg, und Mitgliedern ihres Teams. 

Kontakt 

bukof – Geschäftsstelle
Goßlerstraße 2–4
14195 Berlin
E-Mail: geschaeftsstelle@bukof.de
Telefon: +49 (0)30 838-59210
Website: www.bukof.de

Programm

AG Gender und Macht in der Wissenschaft 
Sexismus in der Wissenschaft und an Hochschulen – Round-
table mit Vertreter*innen verschiedener Projekte

Michaela Spandau 
Sexualisierte Belästigung, Diskriminierung und Gewalt im 
Hochschulkontext. Was sagt das Recht dazu?

Birgit Effinger und Sophia Pompéry 
Solidarität statt Konkurrenz – Kooperatives Arbeiten und 
digitale Vernetzung als Chance für mehr Gleichstellung 

Josephine Bürgel, Aniela Knoblich 
Umsetzung der sog. 3. Geschlechtsoption – Erfahrungen aus 
der Praxis und Tipps

Sabine Beckmann 
Zeit für Utopien. Arbeitswelt und Familie neu erfinden: – 
Weniger Erwerbsarbeit – Familien divers – Care gerecht

Die Abstracts zu den Workshops werden Anfang August auf 
der bukof-Webseite veröffentlicht. Dann ist eine Anmeldung zu 
den Workshops über ein Online-Formular auf www.bukof.de 
möglich.

Workshops


